
Projektleiter Digital Building – OT-Netzwerk (w/m/d)
80-100% | per sofort | Standort Zürich

Du willst die Zukunft von Gebäuden an der Schnittstelle von Operational-Technology, Netzwerk-Sicherheit und
Gebäudeautomation aktiv mitgestalten? Bei uns planst und realisierst Du sichere und leistungsfähige OT-Netzwerke für
komplexe Gebäude und verbindest dabei IT und Gebäudetechnik. Zur Verstärkung unseres Teams in Zürich suchen wir
Dich als Projektleiter Digital Building – OT-Netzwerk (w/m/d). Starte jetzt und definiere mit uns die Welt der
Gebäudevernetzung neu!

 

Wer wir sind
Willers ist ein international tätiges Ingenieurunternehmen für High-Tech-Gebäude und Infrastrukturen. Als Schweizer
Familienunternehmen verbinden wir seit 1989 fundiertes Gebäudetechnik-Know-how mit innovativen Planungs- und Engineering-
Ansätzen.

Mit rund 120 Mitarbeitenden an fünf Standorten (Rheinfelden, Bern, Zürich, Wrocław und Freiburg im Breisgau) realisieren wir
anspruchsvolle Projekte in den Bereichen Life Sciences, Data Center, Workspace, Healthcare und Energiezentralen. Bei uns
erwarten Dich spannende Projekte, viel Gestaltungsspielraum und kurze Entscheidungswege.

 

Deine Rolle

Du planst und entwickelst OT-Infrastruktur und Netzwerk-Sicherheit für Neu- und Umbauprojekte.

Du stellst sicher, dass komplexe Gebäude nach einem Secure-by-Design-Ansatz geplant werden, ohne Skalierbarkeit und
Leistungsfähigkeit zu vernachlässigen.

Du schaffst die Grundlage für zukünftige Anwendungen und Use Cases im Gebäudeumfeld.

Du begleitest Deine Projekte und Kunden über den ganzen Lebenszyklus: von der Angebotsphase über Planung und Realisierung
bis zum Abschluss und darüber hinaus im Betrieb.

 



Das bringst Du mit

Du hast Projekte im Bereich OT-Netzwerk geplant, umgesetzt oder ausgeführt.
Du hast eine technische Grundbildung und eine Weiterbildung zum Techniker HF / Ingenieur FH.
Du verstehst Projekte als Ganzes: Termine, Kosten, Schnittstellen zu anderen Gewerken und Kunden.
Du sprichst gut Deutsch und kannst Dich auf Englisch verständigen.
Zuverlässigkeit, ein gewinnendes Auftreten, Neugier und Lernfreude. Du bringst Dich gerne aktiv ein und möchtest Dich und das
Team stetig weiterentwickeln.

Ideal, aber kein Muss:

Erfahrung im Aufbau und Unterhalt sicherer OT-Infrastrukturen
Kenntnisse von Managementsystemen der Gebäudetechnik
Erfahrung im Einsatz von KI-Tools im Arbeitsalltag

Auch wenn Du nicht jeden Punkt der «Ideal»-Liste erfüllst: Melde Dich bei uns! Eine kurze Nachricht oder ein Anruf genügt für ein
erstes Gespräch.

 

Das bieten wir Dir

Flexible Working: Bei uns arbeitest Du selbstbestimmt. Heute im Homeoffice, morgen beim Kunden, übermorgen im Büro.

Weiterbildung: Wir fördern Dich mit herausfordernden Projekten, interdisziplinärem Wissensaustausch sowie
massgeschneiderten internen und renommierten externen Weiterbildungen. Brauchst Du im Thema OT-Sicherheit noch eine
Initialzündung, so finden wir auch da einen Weg.

Moderne Arbeitsumgebung: Unsere Büros sind tolle Orte, um gemeinsam im Team Ideen zu entwickeln. Einen Eindruck
bekommst Du im Video "New Work at Willers".

Familiness: Ein grossartiger Team Spirit, geprägt von Offenheit, Hilfsbereitschaft und Humor.

 

 
 

Dein Kontakt für die Bewerbung

Tanja Bachmann, Recruiting, Juchstrasse 7, 8048 Zürich
+41 (0)44 303 22 08 | E-Mail

 
Fachliche Fragen zum Inserat?

Stell sie direkt Adrian Staudenmaier, Bereichsleiter Digital Building oder frage ihn für einen unverbindlichen Telefontermin an:
adrian.staudenmaier@willers.ch

Jetzt bewerben

https://www.youtube.com/watch?v=RsKHJjxO9Ik
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